DIVERS
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WEN KONNEN SIE ANSPRECHEN?

Frau Kdpper

kuepper@
pebk-do.de

*montags 5. Std.

Frau Sandvol3
sandvoss@
pebk-do.de
*dienstags 3. Std

Herr Hidajat
hidajat@
pebk-do.de
*mittwochs 6. Std.

M Frau Matmir

& matmir@
pebk-do.de
*donnerstags 5. Std

Frau Kenthirapalan

kenthirapalon@
pebk-do.de
*freitags 6. Std.

WIE KONNEN SIE UNS ERREICHEN?

Sprechen Sie uns persoénlich
an, schreiben Sie uns eine E-
Mail oder besuchen Sie uns zu
unseren Sprechzeiten* in
Raum DOOb.

Paul-Ehrlich-Berufskolleg
Hacheneyer Str. 177
44265 Dortmund
02315028541

Qugengg Warrwiry AW g,V

WAS HEIBT DIVERSITY?

Diversity bedeutet Vielfalt der Menschen
und Lebensformen. Diversity zielt auf die
Anerkennung und Wertschdtzung aller
Menschen ab - unabhdngig von ihrer
sozialen oder ethnischen Herkunft, ihrer
Religionszugehorigkeit, ihrem Geschlecht,
ihrer  Geschlechtsidentitdt oder ihrer
sexuellen Orientierung, ihrer physischen
oder psychischen Fahigkeiten und anderer
Merkmale.

WAS MACHEN WIR?

Wir moéchten als Ansprechpersonen far
Diversity, insbesondere wenn es um die
Themen Geschlechtsidentitdt (zB. TIN*)
und/oder sexuelle  Orientierung  (zB.
LGBTQIA*) geht, beraten und unterstutzen,
fur diese Themen sensibilisieren und
diversitatssensible Strukturen am PEBK
schaffen. Haben Sie Fragen, Sorgen,
Anregungen oder wollen mitwirken? Dann
melden Sie sich gerne bei uns!

Hier finden Sie eine
Erlcuterung der [, s
Begrifflichkeiten (Glossar).




